
otec  
na materskej dovolenke 

 





ZÁKON č. 461/2003 Z.z.  
 o sociálnom poistení 



 

základná podmienka 
 
 
 

nemocenské poistenie 

 najmenej 270 dní 
 
 
 

v posledných dvoch rokoch 
pred začatím  

poberania materského 
 
 
 



 

PIATY DIEL 
MATERSKÉ 

Podmienky nároku na materské 

    § 49   ods.1  
      Iný poistenec, ktorý prevzal dieťa do 

starostlivosti a ktorý sa o toto dieťa stará,  
       

 
 
 

má nárok na materské odo dňa prevzatia dieťaťa 
do starostlivosti v období 28 týždňov od 

vzniku nároku na materské.  
       

 
 
 



 

PIATY DIEL 
MATERSKÉ 

Podmienky nároku na materské 

    § 49 ods.1  
       

      Iný poistenec má nárok na 
materské najdlhšie do dovŕšenia 

troch rokov veku dieťaťa ..., 
 

 
 



     § 49   ods.2  
      Iný poistenec, ktorý prevzal dieťa do 

starostlivosti  je 
  

 
 
 

 d)  otec dieťaťa po dohode 
           s matkou dieťaťa,  

•   najskôr po uplynutí šiestich týždňov    
         odo dňa pôrodu,  

•     a matka nepoberá materské alebo   
         rodičovský príspevok,...  



 d)  otec dieťaťa po dohode 
           s matkou dieťaťa,  

 je to podmienka vzniku nároku  
na materské u otca 

neformálna 
dohoda  

neexistuje žiadne 
predpísané tlačivo  

musí obsahovať identifikačné údaje otca, 
matky aj dieťaťa a dátum, odkedy otec 
preberá dieťa do svojej starostlivosti, 



 

MATERSKÉ 

 34 týždňov 
 
 

 28 týždňov 
 
 

 62 týždňov 
 
 



 

Materská dovolenka 

oznamuje sa  
začiatok a koniec 

Materskej dovolenky 

 

Rodičovská dovolenka 

oznamuje sa  
začiatok a koniec 

Rodičovskej dovolenky 



 

Materská dovolenka 

RFLO 
oznamuje sa začiatok a koniec 

Materskej dovolenky 



 

Rodičovská dovolenka 

RFLO 
oznamuje sa začiatok a koniec 

Rodičovskej dovolenky 

 

28 týždňov 



 

Materská dovolenka 

oznamuje sa  
začiatok a koniec 

Materskej dovolenky 

 

Rodičovská dovolenka 

oznamuje sa  
začiatok a koniec 

Rodičovskej dovolenky 



 Rodičovská dovolenka 
28 týždňov 

oznamuje sa  
dátum skončenia  

Rodičovskej dovolenky 

 

Rodičovská dovolenka 

prerušenie poistenia z 
dôvodu „6“ 

čerpanie rodičovskej 
dovolenky 



 

Materská dovolenka 
Rodičovská dovolenka 

 

Rodičovská dovolenka 
Rodičovská dovolenka 

počas celého obdobia čerpania materskej dovolenky 
alebo rodičovskej dovolenky musia byť 

zamestnanci uvádzaní v Mesačnom výkaze 



 

Rodičovský príspevok 

matka nemá nárok  
na rodičovský príspevok  

za ten mesiac... 
 
 za ktorý otec  

poberá celý mesiac materské 
 
 
 



 

Rodičovský príspevok 

matka má nárok  
na rodičovský príspevok  

za ten mesiac... 
 
 za ktorý otec nepoberá  

celý mesiac materské 
 
 
 



 

Mamičke Zuzke skončila materská 
 30. marca 2018 

 
 
 

Otec Peter začal poberať materské  
od 2. apríla 

 
 
 

Začala poberať rodičovský príspevok  
od 31. marca do 1.apríla ( vrátane )  

 
 
 

Zuzka mala nárok na celú čiastku RP  
za marec aj za apríl ... spolu 441,40 € 

 
 
 
 



 

materské 

matka počas materskej otca 
 

pracuje 
 

Úrad práce 

samoplatiteľ v ZP 



 

výška materského  
od 1.5.2017 

 
75% denného vymeriavacieho 

základu otca za jeden kalendárny deň 
poberania materského 

  
 


